ZARZADZENIE nr78/2019
Wojta Gminy Stubno

z dnia 31 grudnia 2019 roku

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 63/2018 Wojta Gminy Stubno
z dnia 31.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki)

rachunkowosci

Na podstawie przepisow art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U.
22019 r. poz. 351 z pdzn. zm.) oraz art. 40 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U.z 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.) oraz uwzgledniajac ustalenia dotyczace zasad rachunkowosci
okreslone w:

1) rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegolnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibg poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2471 ze zm.),

2) rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie zasad rachunkowosci
oraz planu kont dla organow podatkowych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r.
Nr 208, poz. 1375)

zarzadza sig, co nastepuje

§1
W Zatgczniku nr 4 do Zarzadzenia nr 63/2018 Wéjta Gminy Stubno z dnia 31.12.2018 r. w sprawie
wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci w pkt 1:

1. w ppkt I dodaje si¢ ,,10. Kadry i Place - program przeznaczony jest do prowadzenia pelnej
dokumentacji kadrowo-placowej pracownikéw. Wspomaga zarzadzanie placami oraz
danymi kadrowymi pracownikéw zatrudnionych w jednostkach samorzadu terytorialnego
oraz jednostkach im podleglych.”.

2. skresla sig ppkt I1.

§2

Zarzadzeni wchodzi w zycie z dniem podpisania. VY



