Załącznik nr 4 

PLAN DZIAŁANIA GMINY STUBNO

1. Adres gminy

	Województwo
	Podkarpackie

	Miejscowość
	Stubno

	Ulica
	-

	Nr domu
	69 A

	Nr lokalu
	-

	Kod pocztowy
	37-723 Stubno


2. Osoba do kontaktów roboczych z Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej

	Imię
	Barbara

	Nazwisko
	Grodecka

	Stanowisko
	Inspektor

	Nr telefonu
	016 6714016 

	Nr faksu
	016 6714016 w.25

	Adres poczty e-mail
	ugstubno@pro.onet.pl


3. Ogólny opis zaplanowanych usług społecznych (ok. 500 znaków)

	1. Usługi dla dzieci i młodzieży:

1.1.Organizacja usług zapewniających wszechstronny rozwój dzieci i młodzieży oraz wyrównywanie szans życiowych i edukacyjnych umożliwiających rozwój zainteresowań, zdolności, zagospodarowanie wolnego czasu, z uwzględnieniem propagowania zdrowego trybu życia dla młodych mieszkańców gminy poprzez:

· zorganizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych

· aktywny wypoczynek i sport 

· utworzenie świetlic środowiskowych, klubów młodzieżowych

2. usługi dla rodzin:  

2.1. Zorganizowanie różnorodnych usług integracyjnych, kulturalno – oświatowych,  wspomagających aktywność lokalną, propagowanie zdrowego stylu życia wśród jak najszerszego grona odbiorców, zapewniających szeroki i powszechny dostęp dla rodzin dzieci i młodzieży oraz osób starszych do:
· zajęć edukacyjnych, rozwojowych, twórczych, klubów i świetlic środowiskowych

· różnorodnych form rekreacji

· imprez okolicznościowych, kulturalno-oświatowych (rodzinne, integracyjne) promujących lokalne atrakcje przyrodnicze i kulturalne 

3. usługi łączone (dla osób starszych i rodzin)

3.1. Organizacja Klubów Samopomocowych, 

3.2. Punktu Integracji zapewniających wsparcie dla osób starszych i samotnych, chorych, niepełnosprawnych, bezrobotnych, uzależnionych dających możliwości zapewnienia profesjonalnej pomocy i aktywizacji osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.




4. Czy planowane usługi są zgodne z zapisami w planach strategicznych gminy (w tym w strategii rozwiązywania problemów społecznych, jeśli istnieje)?

TAK


Proszę zacytować odpowiednie zapisy:






	Planowane usługi są zgodne z zapisami  zawartymi w Planie Rozwoju Lokalnego Gminy Stubno obejmującym lata 2004-2013, z uwzględnieniem podziału na dwa okresy: lata 2004-2006 oraz lata 2007-2013.

Działanie 1 Planu Działań na 2008 r tj. „Usługi dla dzieci i młodzieży” jest zbieżne z następującymi celami strategicznymi i operacyjnymi:

a).Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Stubno na lata 2007-2013:

· podejmowanie działań w kierunku pełnego wykorzystania placówek oświatowych,

· budowa i przebudowa obiektów kultury i użyteczności publicznej

· propagowanie zdrowego stylu życia

· zmiana świadomości wśród mieszkańców gminy,

· stworzenie stałego systemu promocji

b).Pogram rozwoju sportu w Gminie Stubno na lata 2007-2015:

· tworzenie lokalnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej,

· bieżące utrzymanie, wyposażenie i modernizację istniejących obiektów,

· odpowiednie finansowanie

· tworzenie warunków do powszechnego dostępu mieszkańców do obiektów i zajęć sportowych

· propagowanie zdrowego stylu życia oraz rozwój różnorodnych form rekreacji ruchowej wśród jak najszerszego grona odbiorców,

· pomoc w kształceni i doskonaleniu zawodowym nauczycieli, trenerów oraz instruktorów.

Działanie 2 Planu Działań na 2008 r tj. „Usługi dla rodzin (dla osób starszych i rodzin)” jest zbieżne z następującymi celami strategicznymi i operacyjnymi:

a) Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Stubno na lata 2007-2013

· kultywowanie tradycji i zachowanie dziedzictwa kulturowego,

· poprawa estetyki gminy,

· wykorzystanie atrakcji przyrodniczych i kulturalnych gminy,

· stworzenie korzystnych warunków życia społeczno-kulturowego mieszkańców poprzez poszerzenie zakresu usług kulturalnych i oświatowych,

Działanie 3 Planu Działań na 2008 r. tj. „Usługi łączone” jest zbieżne z następującymi celami strategicznymi i operacyjnymi:

a) Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Stubno na lata 2007-2013:

· wykorzystanie istniejącej bazy lokalowej na zorganizowanie pracowni rehabilitacyjnej, domu pomocy społecznej, hospicjum, bazy turystyczno-szkoleniowej,

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych jest w trakcie tworzenia – prace warsztatowe Zespołu ds. Strategii oraz badania i konsultacje społeczne są prowadzone od 15 grudnia 2007 roku Wszystkie zapisane i zaplanowane w PD zadania zostaną uwzględnione w tworzonym dokumencie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych

Niniejszy Plan Działania obejmuje lata czerwiec 2008 – grudzień 2009 z możliwością zaktualizowania w trakcie realizacji w 2008 roku. Aktualizacja Planu Działania zostanie dokonana po zatwierdzeniu i uchwaleniu Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych




NIE

Jeśli NIE, proszę o wyjaśnienie rozbieżności:

	


4. Prognozowany harmonogram realizacji Planu Działania

	Główne etapy realizacji Planu Działania
	ROK 2008
	ROK 2009

	Kwartały
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV

	Opracowanie  Planu Działania
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Upowszechnienie i promocja działań
	
	x
	
	
	
	
	
	

	Ogłoszenie konkursów
	
	x
	
	
	
	
	
	

	Podpisanie umów z usługodawcami oraz negocjacje
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	Wdrażanie Planu Działania
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Organizacja usług zapewniających wszechstronny rozwój dzieci i młodzieży oraz wyrównywanie szans życiowych i edukacyjnych umożliwiających rozwój zainteresowań, zdolności, zagospodarowanie wolnego czasu, z uwzględnieniem propagowania zdrowego trybu życia dla młodych mieszkańców gminy
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zorganizowanie różnorodnych usług integracyjnych, kulturalno – oświatowych,  wspomagających aktywność lokalną, propagowanie zdrowego stylu życia wśród jak najszerszego grona odbiorców,

zapewniających szeroki i powszechny dostęp dla rodzin dzieci i młodzieży oraz osób starszych do:


	
	
	
	
	
	
	
	

	Organizacja Klubów Samopomocowych, Punktu Integracji zapewniających wsparcie dla osób starszych i samotnych, chorych, niepełnosprawnych, bezrobotnych, uzależnionych dających możliwości zapewnienia profesjonalnej pomocy i aktywizacji osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.


	
	
	
	
	
	
	
	

	Promocja realizowanych projektów przez wykonawców
	
	
	x
	x
	
	
	
	

	/monitoring i ewaluacja realizowanych projektów oraz planu działania
	
	
	
	x
	
	x
	
	x

	Opracowania raportu i sprawozdań z realizacji Planu Działania 
	
	
	
	
	
	
	
	


5. Plan zapotrzebowania na środki finansowe

	Rodzaje usług zgodnie z podziałem w punkcie 3, np.:


	Kwota (w złotych)
	% kwoty objętej Planem Działania

	Usługi dla osób starszych
	0
	0

	Usługi dla dzieci i młodzieży
	26.000,00
	36,7

	Usługi dla rodzin
	32.000,00
	45,1

	Usługi łączone (np.: dla dzieci i osób starszych)
	12.900,00
	18,2



	Wsparcie szkoleniowe (szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne, itp) – do 10% alokacji
	-
	-

	Razem:
	70.900,00
	100% kwoty objętej Planem Działania 


	Podział kwot
	Kwota

	
	zł
	%

	Kwota objęta Planem Działania
	70.900,00
	33

	Kwota pozostająca nadal w dyspozycji gminy
	142.016,65
	67

	RAZEM
	212.916,65
	100% kwoty alokowanej na gminę


	Kwota w rozbiciu na kwartały*
	ROK 2008

	ROK 2009


	RAZEM

	Kwartały


	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV
	

	Kwota (w złotych)
	
	5000
	45900
	20000
	25000
	30000
	55000
	32016,65
	212.916,65


* - szczegółowe dane dotyczące planowanych wydatków w rozbiciu na poszczególne miesiące będą przekazywane zgodnie z rozdziałem 3 Podręcznika Realizacji PIS

6. Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym opisie usług społecznych są zgodne z prawdą. Wyrażam zgodę na udostępnienie niniejszego planu innym instytucjom oraz ekspertom dokonującym ewaluacji i oceny.

	Imię i nazwisko osoby uprawnionej 
	Janusz Słabicki

	Stanowisko
	Wójt Gminy Stubno

	Miejsce i data
	17 marca 2008

	Podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
	


7. Weryfikacja planu (WYPEŁNIA ROPS / KONSULTANT REGIONALNY):

	Czy wszystkie pola zostały właściwie wypełnione przez gminę?
	

	Czy prognozowany koszt działań jest zgodny z kwotą alokowaną na daną gminę?
	

	Czy zakres planowanych usług jest zgodny z zapisami w planach strategicznych gminy, w tym w szczególności w strategii rozwiązywania problemów społecznych?
	

	PODPIS: …………….                                                        DATA:…………………


